Basistraining leidinggeven voor
Dagelijkse Besturen in de Medezeggenschap

Een OR bestaat uit democratisch gekozen mensen, die ieder voor zich, hun eigen mofivatie
hebben om toe te treden tot een OR. Anders dan in een hiérarchisch ingerichte organisatie,
is er voor een DB geen formele machtsbasis om het leidinggeven te schragen.

Voorafgaand aan de training wordt de deelnemers gevraagd om via internet een vragenlijst
met betrekking tot hun kennis over de WOR en verwachtingen ten aanzien van de cursus in
te vullen. De vragenlijst is fevens bedoeld om de trainers inzicht te geven in zaken als de
leerstijl van de deelnemer. De uitkomsten van deze vragenlijst zijn van grote invloed op de
precieze invulling van het programma. Op deze manier wordt de open inschrijvingscursus
toch een maatwerkcursus voor de deelnemers. Dit alles zal plaatsvinden op een unieke
locatie in Eindhoven (www.ont-wikkelruimte.nl)

Deze ééndaagse training (drie dagdelen) biedt zowel theoretisch inzicht, als een praktische
oefening in het leidinggeven aan en het motiveren van collega OR-leden. Aansluiten op de
motivatie van OR-leden is van groot belang: hoe kan ik die op een praktische wijze inzetten
in het belang van de OR en de organisatie? Als basistheorie wordt gewerkt met de theorie
van de organisatie ecologie. Vanuit de organisatieontwikkelings- en gedragsleer wordt
inzicht gegeven in de ontwikkeling van organisaties (en tfeams) en van daaruit in de
basisdriffveren van mensen.

De praktische oefening wordt gevormd door een hiervoor speciaal ontwikkeld
managementgame. Deelnemers ervaren ‘aan den lijve' het effect van de verschillende
manieren van leidinggeven en bepalen daarna zelf wat de best bij hen en hun OR passende
werkwijze is.

De tfraining wordt afgesloten met een individueel concreet actieplan: wat gaatieder met de
opgedane kennis en ervaring in hun eigen praktijk doen? Na het volgen van deze cursusdag,
bestaat de mogelijkheid van e-coaching door de trainer (telefonisch en via email).

... Overigens kan het ook voor ervaren DB-leden goed zijn deze kennis en ervaringen als
ondergrond eens mee te maken.

Algemeen
Aantal deelnemers: min. 6 max. 12
Duur: 3 dagdelen

Data en tijden:
0 Zie onder ‘agenda’ op deze website
O Inoverlegis deze training uiteraard ook in company aan te bieden.

Locatie: de Ruimte Eindhoven (of op eigen locatie)

Kosten per deelnemer: € 550,= excl. Btw. In dit bedrag zijn inbegrepen:
O Lunch en eenvoudig diner

¢ E-based intake vragenlijst

¢ 1,5 uur e-coaching door de trainer (telefonisch en via email)
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